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Gabinete do Prefeito

A Camara Municipal
Sio Jodo Batista do Gléria/MG, 21 de janeiro de 2026.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a apreciacio dessa
Egrégia CAmara Municipal o Projeto de Lei n® 001 /2026, que “Autoriza a
antecipagdo do pagamento do décimo terceiro salario aos servidores ptblicos
do Municipio de Sdo Jodo Batista do Gléria/MG, e da outras providéncias.”

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada estima e
consideracao.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N.° 001, DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

"Autoriza a antecipagio do pagamento do
décimo terceiro saldrio aos servidores priblicos
do Municipio de Sdo Jodo Batista do
Gléria) MG, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO BATISTA DO
GLORIA /MG, Estado de Minas Gerais, faz saber que encaminha 2 apreciagao da
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a antecipar o
pagamento do décimo terceiro salrio aos servidores publicos do Municipio de Sao
Jodo Batista do Glétia/MG, na forma e condigoes estabelecidas nesta Lei.

§1° No més de julho de cada exercicio financeiro, podera ser efetuada
a antecipagio correspondente a 50% (cinquenta por cento) do décimo terceiro salario
aos servidores publicos municipais efetivos, desde que observadas a disponibilidade
financeira e orgamentaria.

§ 2° O valor remanescente do décimo tetceiro salario, correspondente
aos 50% (cinquenta pot cento) finais, serd pago no més de dezembro do respectivo
exercicio financeiro.

§3° O setvidor que nio desejar receber a antecipagio prevista no §1°
deverd manifestar-se formalmente, por meio de formuldrio préprio, conforme
modelo constante do Anexo I desta Lei, perante seu chefe imediato, para que este
comunique a decisdo ao setor de recursos humanos, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Art. 2° Alternativamente ao disposto no § 1° do art. 1°, o servidor
podera requerer a antecipagio de 50% (cinquenta por cento) do décimo terceiro
salério no més de seu aniversério, hipotese em que ndo fara jus a antecipagio prevista
para o més de julho.

§ 1° O requerimento de que trata o caput devera ser protocolado pelo
servidor, por meio de formulifio proprio, conforme modelo constante do Anexo II
desta Lei, perante seu chefe imediato, para que este comunique a solicitagao ao setor
de recursos humanos, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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§ 2° O pagamento da antecipagdo prevista neste artigo sera realizado
até o tltimo dia til do més de aniversario do servidor, desde que haja disponibilidade
financeira e orcamentaria do Municipio.

§ 3° O saldo remanescente do décimo terceiro salrio sera pago no més
de dezembro do respectivo exercicio financeiro.

Art. 3° Aos servidores publicos municipais ocupantes de cargos em
comissio ou contratados por prazo determinado poderd ser antecipada
exclusivamente a parcela proporcional do décimo terceiro salario, correspondente a0
petiodo efetivamente trabalhado, observadas as disposi¢oes desta Lei.

Paragrafo unico. A antecipagio de que trata o caput dependeri de
requetimento formal, protocolado pelo servidor, por meio de formulario proprio,
conforme modelo constante do Anexo I1I desta Lei, perante seu chefe imediato, para
que este comunique a solicitagdo ao setor de recursos humanos, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 4°. Na hipétese de pagamento antecipado de parcela do décimo
terceito salirio, nos termos desta Lei, e ocorrendo aposentadoria, exoneracao,
demissio, rescisio contratual ou qualquer outra forma de desligamento do servidor
publico municipal antes do encerramento do respectivo exercicio financeiro, o valor
antecipado serd compensado ou descontado no acerto final de contas, observado o
montante proporcional efetivamente devido.

Paragrafo tunico. Caso o valor antecipado seja supetior a0 décimo
terceiro saldrio proporcional devido até a data do desligamento, o excedente podera
ser descontado das verbas rescisorias, nos termos da legislagao aplicivel.

Art. 5° As disposicdes desta Lei aplicam-se aos servidores publicos
municipais estatutirios e aos empregados publicos regidos pela Consolidagio das Leis
do Trabalho — CLT, no que couber, observada a legislacao trabalhista vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sio Jodo Batista do Gléria/MG, 21 de janeiro de 2026.
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ANEXO I

(Art. 1°, §3° — Renuncia 2 antecipagio de julho)

FORMULARIO DE MANIFESTACAO DE NAO OPCAO PELA
ANTECIPACAO DO 13° SALARIO - JULHO

Servidor:
Matricula:
Cargo/Fungio:

Secretaria/Setot:

Declaro, para os devidos fins, que NAO DESEJO receber a antecipagio de 50%
(cinquenta por cento) do décimo terceiro salario no mes de julho, prevista no §1° do
art. 1° da Lei Municipal n° /2026.

Estou ciente de que, a0 apresentar esta manifestagdo, nio farei jus a antecipagao
prevista para o més de julho, permanecendo o pagamento do décimo terceiro salario
nos prazos ordinarios estabelecidos em lei.

Declaro, ainda, que esta manifestagdo ¢ feita de forma livre e espontinea, nos termos
da legislagio municipal vigente.

Sio Jodo Batista do Gléria/MG, de de 20

Assinatura do Servidor:
Ciéncia do Chefe Imediato:

Nome:

Cargo:
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ANEXO II

(Art. 2°, §1° - Opgdo pela antecipagdo no més de aniversario)

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ANTECIPACAO DO 13°
SALARIO NO MES DE ANIVERSARIO

Servidor:
Matricula:

Cargo/Fungio:
Secretaria/Setor:

Data de nascimento: / /

Requeiro, nos termos do art. 2° da Lei Municipal n° /2026, a antecipacio de
50% (cinquenta por cento) do décimo terceiro salirio no més do meu aniversario,
ciente de que nio farei jus a antecipagdo prevista para o més de julho.

Declaro estar ciente de que o pagamento ficard condicionado 2 disponibilidade
financeira e orcamentiria do Municipio, sendo realizado até o ultimo dia util do més
de meu aniversatio.

Sio Jodo Batista do Gléria/MG, de de 20

Assinatura do Servidor:
Parecer do Chefe Imediato:

() Favoravel () Desfavoravel

Nome e Assinatura:
Cargo:
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ANEXO III

(Art. 3°, paragrafo unico — Servidor comissionado ou contratado)

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ANTECIPACAO
PROPORCIONAL DO 13° SALARIO

Servidot:
Matricula/Contrato:
Cargo/Fungio:

Tipo de vinculo:
() Cargo em Comissao () Contrato por Prazo Determinado

Requeiro, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n° /2026, a antecipagio da

parcela proporcional do décimo terceiro saldrio, correspondente 2o periodo

efetivamente trabalhado até a data do pagamento.

Declaro estar ciente de que a antecipagio esti condicionada a disponibilidade
financeira e otcamentiria do Municipio, bem como as disposigoes legais aplicaveis,
inclusive quanto a2 compensagio ou desconto em caso de desligamento antes do
encerramento do exercicio financeiro.

Sio Jodo Batista do Gloria/MG, de de 20

Assinatura do Servidor:

Ciéncia do Chefe Imediato:

Nome e Assinatura:

Cargo:
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as),

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar e
disciplinat, no dmbito do Municipio de Sio Jodo Batista do Gloria/MG, a
antecipagdo parcial do pagamento do décimo terceiro salario aos servidores
publicos municipais.

A proposta visa conferir seguranca juridica a Administra¢ao
Municipal para a adogdo dessa medida, possibilitando que a antecipago do
beneficio ocotra de forma planejada, transparente e organizada, sem
comprometet o equilibrio das contas publicas nem o cumprimento das normas
de gestio fiscal. Trata-se de pratica ja adotada por diversos entes federativos, a
qual contribui para a melhor organizagao financeira dos servidores, 20 mesmo
tempo em que preserva a regularidade da gestao orcamentaria e financeira.

O Projeto de Lei estabelece, como tegra geral, a possibilidade de
antecipagio de 50% (cinquenta por cento) do décimo terceiro salitio no més
de julho, condicionada 4 disponibilidade financeira orcamentaria. Preve, ainda,
de forma alternativa, a opcio do servidor pela antecipagio no més de seu
aniversario, mediante requetimento formal, hipétese em que ndo fara jus a
antecipa¢io prevista para o més de julho.

A proposigao contempla também a possibilidade de antecipagao
proporcional do décimo terceiro salario aos servidotes ocupantes de cargos em
comissio e aos contratados por prazo determinado, respeitado o petiodo
efetivamente trabalhado, em consonancia com os principios da legalidade, da
isonomia e da proporcionalidade.

Ressalta-se que a medida nio implica criagio ou aumento de
despesa publica, tratando-se de mera antecipacio de obtigacdo legal ja prevista
na legislagio municipal, cuja quitagdo ocotrerd dentro do mesmo exercicio
financeiro, inexistindo, portanto, impacto negativo no resultado fiscal do
Municipio.

Ademais, a exigéncia de requerimento formal, devidamente
protocolado junto 4 Administragdo Municipal, nos termos dos formularios
constantes dos anexos desta Lei, assegura controle administrativo e
transparéncia, permitindo a adequada andlise técnica pelos setores competentes
e contribuindo para a correta programagio financeira do Municipio.

Diante do exposto, o Poder Executivo entende que o presente
Projeto de Lei atende ao interesse publico, a0 harmonizar a valorizagdo dos
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