PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA

CNPJ: 18.241.778/0001-58 Inscrigao Estadual: Isento
Praga Belo Horizonte, 22 - Telefax (35) 3524-0900
Centro - CEP: 37.920.000 - Sao Joao Batista do Gloria/MG

LEI N.° 1.641 DE 12 DE ABRIL DE 2022

“Regulamenta a Lei Federal n° 13.935 de 11 de
dezembro de 2019, que dispde sobre a prestagdo de
servicos de Psicologia e de Servigo Social nas
redes piublicas de educagdo basica e da outras
providéncias™

A Camara Municipal de Sdo Jodo Batista do Gloria, no uso de suas
atribuigdes legais aprovou, ¢ o Chefe do Poder Executivo do Municipio sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° - A rede publica de educagdo basica do sistema de ensino da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Sdo Jodo Batista do Gloria/MG, dispora de
servicos de Psicologia e de Servigo Social.

§ 1° - A (o) psicologa (o) ¢ a (o) assistente social integrarao equipes
multiprofissionais desta rede publica de educag¢do basica para atender necessidades e
prioridades definidas pela politica de educagdo.

§ 2° - A (o) assistente social e a (0) psicologa (o) considerardo as
diretrizes da rede publica de educago basica e o projeto politico-pedagogico dos
respectivos estabelecimentos de ensino.

§ 3°- A (o) assistente social € a (0) psicologa (0) de que trata esta Lei
serdo lotadas (os) na rede publica de educagdo basica do sistema de ensino da
Secretaria de Educagdo do Municipio de S3o Jodo Batista do Gloria/MG.

Art. 2° - A (o) assistente social € a (0) psicologa (0), juntamente com a
equipe multiprofissional da educagdo, terdo como atribuigdes:

I - assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;
11 - garantir condigdes de pleno desenvolvimento do estudante;

I11 - atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo
dos estudos do estudante;
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IV - amphar e fortalecer a participagdo familiar € comunitaria em
projetos oferecidos pelo sistema de ensino;

V - viabilizar o direito a educagdo basica dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, jovens e adultos, pessoas em privagdo de liberdade, estudantes
internados para tratamento de saude por longo periodo, em contextos urbanos, rurais,
comunidades tradicionais, quilombolas e indigenas;

VI - promover a valoriza¢do do trabalho de professores e dos demais
profissionais da rede publica de educagdo basica;

VII - propor estratégias de intervencdo em dificuldades escolares
relacionadas a situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, vulnerabilidade social;

VIII - acompanhar familias em situagdes de ameaca, violagdes de
direitos humanos e sociais;

criangas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo
sistematica (bullying);

X - oferecer programas de orientagdo e apoio as familias mediante
articulagdo das areas de educagdo, saude, assisténcia social;

XI - monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

XII - incentivar o reconhecimento do territério no processo de
articulagdo do estabelecimento de ensino e demais instituigdes publicas, privadas,
organizagdes comunitarias locais € movimentos sociais;

XIII - promover a¢des de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia,
discriminagdo social, cultural, religiosa;

XIV - estimular a organizagio estudantil em estabelecimentos de ensino
¢ na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissoes, foruns, grupos de
trabalhos, associagdes, federagdes e demais formas de participag@o social;

XV - contribuir para fortalecer a gestdo democratica das instituigdes de
ensino;

/&(. 140 fecis flldtee

Celso Henrique Ferreirs
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA

CNPJ: 18.241.778/0001-58 Inscrigao Estadual: Isento
Praca Belo Horizonte, 22 - Telefax (35) 3524-0900
Centro - CEP: 37.920.000 - Sao Joao Batista do GloriaMG

XVI - divulgar o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, o Estatuto da
Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude, a legisla¢do social em vigor e as politicas
publicas, contribuindo para a formagdo e o exercicio da cidadania do estudante ¢ da
comunidade escolar;

XVII - acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas e a respectiva familia na consecugdo de objetivos educacionais;

XVIII - fortalecer a cultura de promogdo da saude fisica, mental, social,
sexual, reprodutiva,

XIX - apoiar o preparo basico para inser¢do do estudante no mundo do
trabalho e na formag@o profissional continuada;

XX - contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagfo.

Art. 3° - A (o) assistente social da rede publica de educagdo basica tera
como atribui¢do:

I - Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso
¢ permanéncia na escola com a finalidade da formagao dos estudantes para o exercicio
da cidadania, preparagdo para o trabalho e sua participagdo na sociedade;

II - Subsidiar a elaboragio de projetos pedagogicos, planos e
estratégias, a partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e
da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade:

[11 - Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes,
garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do adolescente, contribuindo assim
para sua formag@o, como sujeitos de direitos;

IV - Participar da elaboragdo, execugdo e avalia¢@o de politicas publicas
voltadas a educagdo;

V - Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a
assegurar a universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

VI - Contribuir no fortalecimento da relag@o da escola com a familia e
a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participa¢do na escola;

VII - Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia € a comunidade de
modo a promover a eliminag@o de todas as formas de preconceito;
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VIII - Intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de
ensino- -aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado;

IX - Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos
com necessidades educativas especials na perspectiva da inclusido escolar;

X - Criar estratégias de intervencdo frente a impasses e dificuldades
escolares que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas,
gravidez na adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos da questdo social
que perpassam o cotidiano escolar;

XI - Atuar junto as familias no enfrentamento das situa¢des de ameaca.
violagdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a propria educacio;

XII - Favorecer o processo de inclusio e permanéncia do estudante com
necessidades educativas especiais;

XIII - Participar de a¢des que promovam a acessibilidade:

X1V - Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos
Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude, movimentos sociais dentre outras
instituigdes, além de espacos de controle social para viabilizar o atendimento ¢
acompanhamento integral dos estudantes;

XV - Fortalecer 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia ¢ do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

XVI - Viabilizar o acesso a programas, projetos, servi¢os e beneficios
sociais aos estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial no territorio,
fortalecendo a permanéncia escolar;

XVII - Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como
participar dos espacos coletivos de decisdes:

XVIII - Contribuir em programas, projetos e a¢des desenvolvidos na
escola que se relacionem com a drea de atuacdo;

XIX - Contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede
publica de educagdo basica.

Paragrafo unico. A atuagdo do assistente social no ambito da rede
publica de educag¢do basica dar-se-a na observancia das leis, regulamentagdes,
instrumentais tedricos e metodologicos do Servigo Social.

L/&J(/#»v Heww Lo Fouee

Celso Henrique Ferreirs
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA

CNPJ: 18.241.778/0001-58 Inscrigao Estadual: Isento
Praga Belo Horizonte, 22 - Telefax (35) 3524-0900
Centro - CEP: 37.920.000 - Sao Joao Batista do GloriaMG

Art. 4° - A (o) psicologa (o) da rede publica de educagdo basica tera
como atribuic¢do:

| - subsidiar a elaborag¢@o de projetos pedagogicos, planos e estratégias
a partir de conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem:

II - participar da elaboragdo, execugdo e avalia¢do de politicas publicas
voltadas a educagdo;

Il - contribuir para a promo¢do dos processos de aprendizagem.
buscando, juntamente com as equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusdo de
todas as criangas e adolescentes;

IV - orientar a¢des e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos
processos de ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional
especializado;

V - realizar avaliagdo psicologica ante as necessidades especificas
identificadas no processo ensino-aprendizado;

VI - auxiliar equipes da rede publica de educag@o basica na integragio
comunitaria entre a escola, o estudante e a familia;

VII - contribuir na formagéo continuada de profissionais da educagio:

VIII - participar da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo
profissional;
IX - contribuir em programas ¢ projetos desenvolvidos na escola:

X - promover relagdes colaborativas no dambito da equipe
multiprofissional e entre a escola ¢ a comunidade:;

X1 - colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos
preconceitos na escola;

XII - propor articulagdo intersetorial no territorio, visando a
integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o
fortalecimento da Rede de Prote¢io Social:

XIII - promover agdes voltadas a escolarizagdo do publico da educagio
especial;
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XIV - promover agdes de acessibilidade;

XV - propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e
pais, funciondrios técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma
ampla, visando a melhonas nas condigdes de ensino, considerando a estrutura fisica
das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras
condi¢des objetivas que permeiam o ensinar € o aprender;

XVI - avaliar condigdes socio-historicas presentes na transmissio e
apropriagdo de conhecimentos.

Paragrafo unico. A atuagdo da (o) psicologa (o) na rede publica de
educacdo basica do sistema de ensino dar-se-4 na observancia das leis.
regulamentagdes, instrumentais tedricos e metodologicos da Psicologia.

Ar. 5° - Ficam criados os cargos publicos, de provimento efetivo, de
Assistente Social da Educacio e Psicélogo da Educaciio, destinados a execucio dos
servigos publicos prestados pela administragdio direta do Municipio, diretamente a
Secretaria Municipal de Educagio:

CARGO VAGAS CARGA HORAR_IA VENCIMENTO
Assistente Social | 01 30h semanais ' R$1.93837 g
da Educagio | _ lf _
Psicologo da | 01 36h semanais | R$2.618.39
Educacgdo ‘

§1° - As referidas profissionais serdo nomeadas apos aprovagio em
concurso publico conforme regras estatutarias e comprovagdo de regularidade do
respectivo conselho profissional.

§2° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar os
profissionais definidos nesta Lei, através de processo seletivo simplificado, nos
termos da Lei Municipal n® 1.330/2011, enquanto néo for confeccionado ¢ concluido
concurso publico municipal com este proposito.

§3: Sdo condigdes minimas para o ingresso nos cargos publicos a
aprovagdo previa em concurso publico, salvo hipotese autorizada no §2° do art. 5° da

presente lei, exigindo-se para sua ocupagao:
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I — Assistente Social da Educagio: Graduagdo em Assisténcia Social
com registro no orgdo de classe;

I1 - Psicologo da Educagiio: Graduagdio em Psicologia com registro no
orgdo de classe.

Art. 6° - As despesas relacionadas a criagdo de cargos publicos para
psicOlogos escolares e assistentes sociais escolares serdo efetuadas em regime de
colaboragdo, com o Estado de Minas Gerais e/ou a Unido, nos termos do artigo 26,
Inciso 11, da Lei Federal n°14.113 de 25 de dezembro de 2020.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as demais disposi¢des em contrario.

Sdo Jodo Batista do Gloria/MG, 12 de abril de 2022,
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