PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA

CNP]: 18.241.778/0001-58 Inscrigao Estadual: Isento
: Praca Belo Horlzonte, 22 - Centro
CEP: 37920.000 - Sio Jodo Batista do Gléria/MG

¢ LELN° H07/2004

5

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO PLANO DE
ORGANIZACAO DO PESSOAL-DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE. DE SAQ JOAO BATISTA DO
GLORIAMG E. DA QUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Chefe do Poder Executivo do Municipto de Séo
Jodo Batista do Gloria, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 71, incisos IV e XXXII cfc art. 50, inciso 1 da Lei Orgénica
Municipal, prop6s e a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica mstituido ¢ Plano de Organizagdo do
Pessoal do Servigo Autdnomo de Agua e¢ Esgoto - SAAE de Sdo Joso
Batista do Gléria/MG, criando-se, no dmbito da autarquia mumicipal, os
seguintes empregos ptblicos, de provimento por prazo indeterminado;

I — Agente Administrativo;

II — Encanador

IT - Operador de ETA - Estagdo de Tratamento de
Agua;

IV — Operirio;

V - Técnico de Contabilidade;

VI - Técnmco Quinmico

Art. 2° - Os direitos, obrigagSes, responsabilidades
e demais fatos resultantes da relacfio de trabalho entre os titulares de
empregos criados por esta Lei ¢ 0 SAAE, reger-se-o peila Consolidagio das
Leis do Trabalho(CLT) - Decreto—lei n° 5452 de 1° de maio de 1943,
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aplicando-se, subsrdlanamente a leglslaqﬁo mum01pa] no tocante as
obrigagses fxmc:oﬁans |
ArL 3%, Os empregos cnadog nos termos do artigo

primeiro desta lei itérﬁ'o ¢ Seguinte numero de vagas, salario ¢ jornada

semanal de trabatho:

EMPREGO VAGAS  |SALARIORS | RNADA
Agente Administrativo 01 476,00 40 horas
Encanador 01 660,00 40 horas
Operador de ETA 03 660,00 40 horas
Operario ' 03 339,21 40 horas
Técnico de Contabilidade 03 813.88 40 horas
Técmco Quimico 0t 1.200,00 40 horas

Art. 4° - As atribui¢des dos titulares de empregos
criados por esta Let e as condigles para ingresso serdo as constantes dos
anexos I a VI, que integram esta Lei.

Art. 5° - Os empregos ora criados, com numero
certo, sd0 acessiveis a brasileiros, natos ou naturalizados, cujo ingresso dar-
se-d atendidos os requisitos de escolaridade, habilitagio em concurso
piblico de provas ou de provas e titulos.

Art. 6° - Para suprir a comprovada necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico podera haver designagéio para o
exercicio de fungio piblica, nos casos de:

I} substitui¢do durante impedimento de titular do emprego;
) emprego vago, exclusivamente até o seu definitivo provimento;




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA

CNPJ: 18.241.778/0001-58  Inscricao Estadual: Isento
' Praga Belo Horizonte, 22 - Centro
CEP: 37920.000 - Sio Joido Badista do Gléria/MG

III) realizagdo de obras de cariter exclusivamente temporario.

§1° - A hipotese dos incisos I e I, o prazo de exercicio na fun¢gdo ndo
podera exceder a 06(seis) meses.

§2° - A designagio para o exercicio de fungfio publica far-se-4 por ato
pablico, que determina o seu prazo ¢ explicita o seu motivo, sob pena de
nulidade e de responsabilidade do agente que lhe tenha dado causa.

§3° - Tera prioridade para a designagio de que trata o artigo, o candidato
“aprovado em concurso piiblico para o emprego.

| §4° - A dispensa do ocupante da fungfio publica de que trata o artigo
anterior, dar-se-4 automaticamente, quando expirar 0 prazo ou cessar o
motivo da designagiio ou por ato motivado.

Art. 7° - Fica criado o cargo de diretor do SAAE,
de livre nomeacio e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, com as
atribuigSes que the sdo definidas pela lei de criagdo da autarquia, cujos
dircitos ¢ obrigagBes serdo as normas atribuidas aos demais diretores
municipais, no Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Sdo Jodo
Batista do Gléria.

Art. 8° - A remuneragdo do diretor do SAAE sera
de R$ 1.480,08 (mil, quatrocentos ¢ oitenta reais ¢ oifo centavos) mensal.

Art, 9°- O Executivo podera designar servidor
estavel ou concursado vinculade ao Mumicipio para os exercicios de
funges de empregos constantes da estrutura do SAAE.
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Art. 10 - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo & conta de dotagdes orgamentanas do SAAEFE,
suplementadas, se necessario.

Art. 11 - A presente lei entra em vigor na data de
sua publicagiio, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sdo Jodo sta do Gléria-MG, 20 de Maio de

- 2004.

ir Rodfigues Ferreira
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ANEXO I DA LEI N° 1107/2004

EMPREGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 2° grau completo e digitagio
ATRIBUICOES

- Dar assisténcia ao pessoal técnico na defini¢io de objetivos € no
planejamento administrativo ¢ financeiro;

- Redigir ou participar da redagdio de correspondéncias, pareceres,
documentos legais e outros de importincia para 0 SAAE;

- Supervisionar trabathos referentes a balancetes financeiros,
inventarios ¢ balangos do material em estoque ou movimentagio;

- EXxecutar trabalhos datilograficos e de digitagHo;

- Orientar e/ou participar de escrituragdo de livros, fichas o quaisquer
outros processos destinados ac controle das atividades
admintstrativas;

- Orentar o funcionamento do cadastro de pessoal, material e
patriménio;

- Enwviar malotes;

- Postar correspondéncia;

- Protocolar documentos;

- Cudar dos arquivos;

- Atender chamadas telefonicas, manipulando telefones internos ou
extemnos;

- Atender servidores € publico em geral;

- Atender a visitantes, clientes, fomecedores ¢ pessoas da
comunidade, questionando, suas pretensdes, para informa-los
conforme seus pedidos;
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Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados
pessoais € comercials dos clientes, fornecedores ou visitantes,
possibilitando o controle dos atendimentos diarios;

Efetuar controle de requisi¢io e recebimentos do material de
eSCritorio,

Conduzir veiculos, quando habitado;

Executar tarefas correlatas, inerentes ao cargo, a critério da chefia
imediata.

—

r Rodtigues Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO 11 DA LEI N° 1107/2004
EMPREGO: ENCANADOR

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 1° grau completo ¢ dois
anos de experiéncia, ser habilitado.

~ ATRIBUICOES

- Executar instalacdes prediais de dgua, esgoto sanitario e pluvial;

- Montar e instalar tubos, concxdes, valvulas, registros e demais
acessorios em rede de distribuicdo de agua;

- Executar a manutengfo em rede de distribui¢fio, adutoras e sub-
adutoras,

- Executar teste de vazamento em redes;

- Instalar e manter os medidores de vazao,

- Orientar seus auxiliares na execugfio de tarefas complementares;

- Conduzir veiculos do SAAE no desenvolvimento de suas
atividades;

- Executar outras tarefas correlatas, inerentes a fung3o, a critério da
chefia imediata.

r Rodrigues Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO HI DA LEI N° 1107/2004

EMPREGO: OPERADOR DE ETA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 1° grau completo ¢ dois
anos de experiéncia

" ATRIBUICOES

- Executar servigos destinados a promover a operacdo ¢ manutencio
das estacdes de tratamento e de recalque dos sistemas de agua,

- Preparar solugdes ¢ dosadores de produtos quimicos;

- Realizar as analises fisico-quimicas;

- Fazer limpeza na ETA,

- Proceder a lavagem das unidades de filtragdo;

- Preencher os relatonios diarios da ETA;

- Executar outras tarefas correlatas.

drigues Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO IV DA LEI N° 1107/2004

EMPREGO: OPERARIO
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: alfabetizado
ATRIBUICOES

- Auxiliar de pedreiro, carpinteiro ¢ em outras fungdes, consertando
cercas, construindo ¢ demolindo;

- Carregar e descarregar caminhdes;

- Lavar e polir automdveis, maquinas e equipamentos que forem
determinados;

- Recolher lixos, sucatas ¢ entulhos em geral, colocando-0s em
vasilhames apropriados, para serem transportados ao depdsito de
11xo;

- Limpar areas do SAAE, raspando, varrendo, lavando, utilizando
equipamentos do tipo: vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes,
carrirthos de mio ¢ outros;

- Transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais destinados;

- Preparar a terra, adubando-a, irrigando-a e efetuando outros tratos
necessarios, para proceder o plantio de arvores, arbustos e
folhagem;

- Recuperar os jardins, renovando as partes danificadas,
transplantando as mudas, efetuandg a limpeza das mesmas com uso
de ferramentas proprias;

- Observar € cumprirass

- Executar outras t3

v

'. ir Ro

Prefe 10 Mumicipal
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ANEXO V DA LEI N°1107/2004

EMPREGO: TECNICO DE CONTABILIDADE

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: curso técnico, em nivel
médio ou superior em contabilidade, devidamente inscrito no CRC,
digitaciio e dois anos de experiéncia. -

ATRIBUICOES

Receber, conferir, classificar, controlar ¢ contabilizar todos os
pagamentos € recebimentos relacionados nos boletins proprios;
Elaborar relatorios demonstrativos € balancetes de contabilidade;
Redigir correspondéncias internas € extermnas ¢ manter contatos com
outros setores para soluctonar problemas de documentagfio contabil;
Proceder as concilia¢gdes contabeis para fins de acertos da posigéo
de contas ¢ elaboracio dos balancetes e do balango geral,

Elaborar toda documentagio de natureza contabil e financeira para
instruir as prestacdes de contas do SAAE junto ao TCE ¢ demais
orgdos de fiscalizagio;
Executar o controle de patriméni
Executar outras tarefas iner

nir Rodrigues Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO VI DA LEI N° 1107/2004

EMPREGO: TECNICO QUIMICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: conclusio do Curso técnico
de Quimica com nivel de 2° grau e registrado no CRQ) e ser habilitado.

ATRIBUICOES

- Programas, organizar, orientar e supervisionar, dentro de padides
pré-estabelecidos, as atividades referentes & operagfio do sistema de
captacgdo, ¢ tratamento de dgua e esgoto,

- Preparar reagentes fisico-quimicos, fazer analises fisico-quimicas ¢
bacteriologicas € confeccionar os relatérios;

- Instruir ¢ supervisionar a higiene da ETA, bem como o pessoal que
nela trabalha, inclusive jardins;

- Realizar trabalhos de editoragfo eletrbnica de textos e digitagiio dos
dados em microcomputador;

- Dirigir sempre que necessario carro efou moto, da frota da
autarquia, para o desempenho dg/suas atribuigdes;

- Executar outras tarefas correl

drigues Ferreira
eito Municipal




